N/ Lucha Campesina

Cooperativa de Ahorro y Crédito

RG.GC.01.03
REGLAMENTO DE ELECCIONES

Version 3.0
Julio, 2025



N/ Lucha Campesina REGLAMENTO DE ELECCIONES

Cooperativa de Ahorro y Crédito

Cédigo: RG.GC.01.03
Fecha: 19-Julio-2025
Version: 3.0
Pagina 2 de 20

Control e Historial de Cambios

Version Fecha Descripcion del cambio
1.0 16/06/2021 | Documento Original.
2.0 26/03/2022 | Reforma al Reglamento de Elecciones, aprobado por los miembros de la Asamblea
General mediante acta No. 067 y resolucién 042
Se reforma el Reglamento de elecciones en los siguientes articulos:
e Del articulo 2 se elimina las siguientes palabras “primeros y segundos””
e Se recodifica el Titulo Il de los Socios y se agrega “DE LOS CANDIDATOS” como
Titulo Il; el articulo 3 también se recodifica.
e Seagregaen el articulo 4 y 5 el siguiente texto “y demds normativa vigente”
e Se agrega en el articulo 6 el siguiente texto “pudiendo postularse nuevamente
después de un periodo”
e Del articulo 7 se elimina el segundo parrafo en su totalidad, del tercer parrafo se
elimina “Primero y Segundo” y se agrega “con perfil o sin perfil profesional”
e Se agrega texto en el articulo 8
3.0 19/07/2025 | ¢ Se agrega el literal c en el articulo 10

Articulo 11 literal b) se agrega en plural “Juntas”

Articulo 15 en el dltimo parrafo se modifica el texto.

Articulo 16 se agrega el siguiente texto “El Asesor juridico de la Cooperativa
participara en las reuniones con voz informativa”

Articulo 19 se agrega la palabra “Cooperativa” y se mejora la redaccion

Articulo 21 se agrega el literal d) y el literal t) y se recodifica los literales

Se agrega al articulo 22 la junta receptora del voto electrénico y se recodifica los
demas articulos

Se agrega un texto en el articulo 23 (ultimo parrafo)

Articulo 26 se modifica los siguientes literales: a), c), d), h); y se agrega los
siguientes literales: i), j), k)

Articulo 27 se modifica, y los siguientes literales: b), c), e), f), g), 0); y se agrega los
siguientes literales: p), q), r), s), t), u)

Articulo 28 se modifica los aflos de 5a 8

Articulo 29 se agrega texto al final del parrafo.
Articulo 33 se agrega “con perfil y sin perfil profesiona
Articulo 36 se agrega 2 parrafos al inicio del articulo
Articulo 37 se agrega el siguiente texto “que cumplan con los requisitos”

Articulo 38 parrafo 2 se agrega “con perfil y sin perfil profesional”

Articulo 39 se modifica texto

Articulo 40 se modifica texto principal y se modifica el literal b) numeral 2)
Articulo 48 se elimina comisidn electoral y se agrega Comisién de Resolucién de
conflictos

Articulo 55 se modifica el texto

Articulo 58 numeral 3) se agrega “sea con perfil o sin perfil profesiona
Articulo 61 numeral 5) se modifica el texto

Se agrega el articulo 65, 66, 67, 68, 69,70, 71,72,73,74

Articulo 75 se modifico el parrafo 2

Articulo 76 se agregd “de entres sus miembros”

Articulo 78 se elimina el ultimo texto.

Articulo 83 se modifica

Se agrega el articulo 86

Se modifica el articulo 88

Se agrega la Cuarta y Quinta disposicion transitoria

|u
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1. OBIJETIVOS

Contar con un conjunto de lineamientos que permitan normar los procesos de elecciones de la
Cooperativa Lucha Campesina.

2. ALCANCE

El Reglamento de Elecciones esta dirigido para su aplicacion a todos los érganos de gobierno,
direccion, control y representacion de la Cooperativa Lucha Campesina.

3. RESPONSABLES
Los responsables de velar por la correcta aplicacidn del presente reglamento son:

e  Gerencia General

4. REGLAMENTO DE ELECCIONES

4.1. TITULO | - DEL AMBITO DEL REGLAMENTO

Art. 1.- El presente Reglamento General de Elecciones normard los procedimientos para la eleccién
de Representantes a la Asamblea General, y vocales del Consejo de Administracion y Consejo de
Vigilancia de la Cooperativa.

Art. 2.- El numero de representantes de la Asamblea General serd de 30 (treinta) con sus respectivos
suplentes, conforme lo establece el Estatuto Social y acatando lo dispuesto en la LOEPS.

4.2. TITULO Il - DE LOS CANDIDATOS

Art.3.- Los candidatos podrdn inscribirse por medio de listas o candidatos personales, la comisidon
electoral sera la encargada de calificar a los socios candidatos inscritos como postulantes, verificando
que se cumplan con los porcentajes de candidatos postulantes con perfil profesional.

Para continuar con el proceso electoral deberan haberse inscrito por lo menos 14 candidatos con
perfil profesional.

De esta forma se asegurard en la integracion de la Asamblea General que se hallen representados
hombres y mujeres, socios y socias con el perfil profesional requerido para integrar los Consejos de
Administracién y de Vigilancia.

4.3. TITULO Il - DE LOS SOCIOS

Art. 4.- Los socios de la Cooperativa podran elegir y ser elegidos para conformar la Asamblea General
de Representantes, los Consejos de Administracion y Vigilancia, de acuerdo con lo que dispone la
LOEPSy el Reglamento de la LOEPS, en concordancia con el Estatuto Social vigente y demas normativa
vigente.

Art. 5.- Podran ejercer los derechos establecidos en el articulo anterior los socios que cumplan con
los requisitos previstos en el Estatuto vigente, lo establecido en el presente Reglamento y demas
normativa vigente.
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4.4. TITULO IV — DE LA MODALIDAD DE ELECCIONES Y DURACION EN LAS FUNCIONES

Art. 6.- Las elecciones seran universales, se efectuaran por votacidn personal directa y secreta de
cada uno de los socios. Quienes sean elegidos duraran en sus funciones 4 afios, pudiendo ser
reelegidos por una sola vez, pudiendo postularse nuevamente después de un periodo.

Art. 7.- El sistema de eleccion sera a través de la presentacion de listas de candidatos o inscripciones
de candidaturas personales.

El nimero de votos que cada lista o candidato obtenga determinara si son elegidos para
Representante Principal, Suplente, con perfil o sin perfil profesional, una vez efectuado el escrutinio,
de acuerdo con lo previsto en el presente reglamento, se ordenara los candidatos o listas en funcion
del nimero de votos que hayan obtenido y en base a ese orden se asignaran las dignidades.

Art. 8.- Tanto la matriz como el resto de las oficinas estaran representadas porcentualmente por el
numero de socios con el que cuenten. Los representantes a la Asamblea General seran elegidos de la
oficina matriz y de las oficinas operativas, en un nimero proporcional al de socios con que cuenten,
conforme a los datos que se reflejen en los registros de la Cooperativa, con corte al mes inmediato
anterior a la designacion de la Comision Electoral.

Art. 9.- Para proceder a las elecciones, los candidatos a ser elegidos como Representantes deben
estar previamente inscritos y calificados.

4.5. TITULO V - DE LOS ORGANOS ELECTORALES

Art. 10.- Los drganos electorales lo conforman:

a) La Comisién Electoral;y
b) Las Juntas receptoras del voto
c) Junta receptora del voto electrénico.

Art. 11.- POSESION: Los vocales titulares y suplentes de los organismos electorales se posesionaran:

a) Los de la Comision Electoral: ante el Consejo de Administracion de la Cooperativa, v,
b) Los vocales de las Juntas receptora del voto: ante la Comisidn Electoral.

Art. 12.- El Organo responsable del Proceso Electoral es la Comisién Electoral que estard integrada
por socios de la Cooperativa, sera la encargada de planificar, organizar y dirigir el proceso electoral
que comprende desde la emisidn del padrén hasta la posesion de los Representantes elegidos.

COMISION ELECTORAL

Art.13.- El Consejo de Administracidn, de entre los socios de la Cooperativa, elegird a los miembros
de la Comisidn Electoral que estara integrada por (3) miembros principales y (3) suplentes que
reemplazaran a los principales en caso de ausencia.

Art. 14.- Los vocales de la Comision Electoral, recibirdn un valor por movilizacion, el monto estara
previsto en el presente Reglamento.

Art. 15.- PROHIBICIONES PARA SER MIEMBROS DE LA COMISON ELECTORAL. - Ademas de lo
sefialado en el Art. 36 de la Ley de Economia popular y Solidaria no podrdn ser miembros de la
Comisidn Electoral:

1) Los vocales de los consejos, sus conyuges o convivientes en unién de hecho;

2) Gerente, su conyuge o conviviente en unién de hecho;

3) Quienes se encuentren como candidatos a cualquier dignidad dentro de la cooperativa, sus
conyuges, convivientes en unidon de hecho o sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad y/o segundo de afinidad.
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4) Los empleados de la cooperativa, sus cdnyuges o convivientes en unidn de hecho, o sus parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad y/o segundo de afinidad.

La designacién de la Comisidn Electoral se efectuara con por lo menos 60 dias antes de la fecha en la
que se deba realizar las elecciones de Representantes. Si vencido el plazo antes sefialado no se realiza
la designacidon de la Comisidn Electoral por parte del Consejo de Administracion, el Consejo de
Vigilancia exigird que se lo realice dentro de 48 horas.

Art.16.- ELECCION DE DIGNIDADES DE LA COMISION: Los miembros de la Comisién Electoral dentro
de los tres dias contados a partir de su designacién se auto convocaran para nombrar de entre ellos
a un Presidente(a), un Vicepresidente y un Secretario, el Asesor juridico de la Cooperativa participara
en las reuniones con voz informativa.

Art. 17.- SESIONES DE LA COMISION: La Comisidn Electoral sesionarad previa convocatoria de su
Presidente, la convocatoria sera efectuada con 24 horas de anticipacion, y podra ser efectuada por
medios electrénicos.

Se reunira al menos una vez por semana durante el periodo del proceso electoral. Las reuniones las
realizara la Comision Electoral desde cuando se convoque a elecciones hasta la posesion de los
candidatos.

Art. 18.- Para que exista quérum en la Comision Electoral se requiere de la presencia de dos de los
tres miembros, los suplentes pueden completar el quérum a falta de los principales.

Las resoluciones seran tomadas por mayoria simple, en caso de que el quorum se haya efectuado con
dos de sus miembros las resoluciones seran tomadas por unanimidad.

4.6. TITULO VI- COMISION ELECTORAL

Art.19.- El padrodn electoral, lo elaborara la Comisidn Electoral en coordinacién con el departamento
de Sistemas de la Cooperativa, contendra el registro de los socios con derecho a sufragio, organizados
de acuerdo al numero de socios de la Cooperativa y se actualizara para cada proceso electoral; la
Comision Electoral elaborara el padrén electoral dentro de los 5 dias después de su designacion. El
padroén electoral, contendra nombres y apellidos completos, nimero de cédula de identidad, nimero
de cuenta y espacio para la firma. Este padron, debe estar en hojas membretadas, numeradas y
certificada-por la Secretaria de la Cooperativa.

La Comisidn Electoral pondra en conocimiento del Consejo de Administracion para su aprobacién, el
cronograma de actividades de las elecciones.

La comisidn debera socializar el cronograma y prestar el asesoramiento respectivo a los socios que
expresen su voluntad de postularse.

Art 20.- Una vez que se ha elaborado el padréon, compete a la Comisidn Electoral determinar el
nimero de representantes por agencia, para mantener la representatividad de acuerdo con la
normativa vigente, del total de socios activos de la Cooperativa, se obtendrd porcentualmente el
numero de representantes para la matriz y el resto de oficinas.

Art. 21.- ATRIBUCIONES: A la Comision Electoral le corresponde:

a) Elaborar el cronograma de actividades de acuerdo al presupuesto que consta en la partida
presupuestaria, aprobado por el Consejo de Administracidn para las elecciones en coordinacién
con la Gerencia en un plazo de 72 horas después de su posesién, los mismos que deberan ser
aprobados por el Consejo de Administracién.

b) Convocar a los socios para elegir representantes.

c) Determinar el nimero de representantes a elegir por cada una de las oficinas operativas de la
Cooperativa en funcién del nimero de socios, cuidando que todas tengan representatividad.

d) Determinar el nimero de representantes con perfil y sin perfil profesional a elegir.
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e) Elaborarel padrén electoral con la colaboracion del departamento de Sistemas de la Cooperativa.

f)  Receptar las inscripciones de los socios aspirantes a ser elegidos Representantes.

g) Calificar a los aspirantes a Representantes con sujecion a lo dispuesto en la normativa vigente y
elaborar la nédmina de las listas y candidatos idoneos aspirantes de la Matriz y Agencias, con la
colaboracion de los Jefes de Agencia.

h) Conocery resolver las impugnaciones de las candidaturas

i)  Poner en conocimiento de los electores la ndmina de las listas y candidatos idéneos.

j)  Preparar los registros, las papeletas de votacién, disponer la construccién de las urnas y los
biombos para receptar las votaciones fisicas y coordinar la preparacion de la plataforma de
recepcion de voto electronico.

k) Designar el lugar donde se instalaran las mesas receptoras de los votos.

I)  Supervisar el o los recintos electorales donde se realizaran las votaciones y resolver cualquier
novedad.

m) Otorgar las credenciales a los integrantes de las Juntas Receptoras del voto.

n) Determinar el nimero de Juntas Receptoras de voto en base a los padrones electorales;

o) Receptar las actas y urnas con los votos de los escrutinios de las juntas receptoras del voto.

p) Efectuar el escrutinio de las urnas recibidas para emitir los resultados finales de la votacion.

d) Resolver las apelaciones que se presenten sobre el desarrollo del proceso.

r) Proclamar los resultados de las elecciones y extender los certificados a los representantes
elegidos principales y suplentes.

s) Posesionar a los Representantes electos Principales, y Suplentes por la Matriz y Agencias.

t) Incentivar y promover la participacion activa de sus socios jovenes comprendidos entre los 18 y
30 afios edad, ubicados en zonas urbanas y rurales, en la integracion de la Asamblea General.

u) Presentar informes mensuales e informe final de las actividades, al Consejo de Administracion.

Art. 22.- DE LA JUNTA RECEPTORA DEL VOTO ELECTRONICO: La Cooperativa contara con una
plataforma interna o externa, para la recepcién de voto electrénico, considerando las seguridades
necesarias del sistema.

La Junta receptora del voto estara integrada por tres miembros: presidente, secretario y un vocal
principal, designados por la comisidn Electoral. De los integrantes de la Junta Receptora de Voto
electrdnico, por lo menos uno de sus miembros deberd ser un profesional en el drea de sistemas o
tecnologia.

La Junta Receptora de Voto Electréonico serdn los encargados de verificar el correcto funcionamiento
de la plataforma en la recepcion de votos electrénicos y remitir al secretario del Comision Electoral
el acta con los resultados obtenidos.

Enlo que no sea incompatible la Junta Receptora del Voto electrénico tendra las mismas atribuciones
y prohibiciones que las demas juntas receptoras de voto.

Art. 23.- DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO: La comisidn electoral nombrara las juntas
receptoras del voto de entre los socios, enviando la comunicacién con la respectiva nominacion del
cargo; estas estaran conformados por tres vocales principales y tres suplentes; Los vocales suplentes
reemplazaran en caso de ausencia de un titular.

SON ATRIBUCIONES DE LA JUNTA RECEPTORA DEL VOTO. - Sus atribuciones seran:

a) Levantar las actas de instalacion y del escrutinio parcial;

b) Entregar al votante la papeleta electoral y el certificado de votacidn;

c) Efectuar los escrutinios parciales una vez concluida la votacién;

d) Entregar a la junta electoral las papeletas electorales, juntamente con las actas de instalacién y
escrutinio;

e) Vigilar que las actas de instalacidn y escrutinio, los sobres que contengan dichas actas, los votos
validos, los emitidos en blanco y los anulados, lleven las firmas del presidente y del secretario; y,

f)  Vigilar que el acto electoral se realice con normalidad y orden; para lo cual adoptara las medidas
gue crea necesarias.
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Estd prohibido a las juntas receptoras del voto:

a) Negar el derecho al voto a los socios que porten su cédula de ciudadania y se encuentren
registrados en el padrén electoral;

b) Recibir el voto de los socios que no consten en el padrén;

c) Permitir que los candidatos u otras personas realicen propaganda dentro del recinto electoral;

d) Recibir el voto de los socios antes de las ocho horas y después de las diecisiete horas del dia
sefalado para las elecciones;

e) Influir de alguna manera en la decision del elector; vy,

f)  Realizar el escrutinio fuera de los recintos electorales.

Para la junta receptora del voto electrénico aplicaran los mismos procedimientos, atribuciones y
prohibiciones que no le sean incompatibles.

Art. 24.- Es obligatorio para los socios de la Cooperativa aceptar la designacién de vocales de los
organismos Electorales, si el Socio por fuerza mayor debidamente comprobada, no pudiere
desempefiar el cargo, debera comunicar el particular al organismo que lo designé en el plazo minimo
de veinticuatro (24) horas después de haber recibido el correspondiente nombramiento. En caso de
excusa aceptada, el organismo que lo nominé inmediatamente designara a su reemplazo.

4.7. TITULO VII- DE LA INSCRIPCION DE LOS CANDIDATOS

Art. 25.- A toda eleccidn de representantes precedera la inscripcion de listas o candidatos ante la
comision electoral.

La inscripcion de listas o candidatos se podra efectuar desde el dia siguiente de efectuada la
convocatoria hasta 15 dias después. Pasado este periodo, no se recibiran, inscripciones de
candidaturas.

Art. 26.- Todo socio, sea que participe de forma individual o como parte de una lista, debera cumplir
a mas de los requisitos previstos en la normativa legal vigente los siguientes:

a) Presentar un certificado de 20 horas de capacitacion en Economia Popular y Solidaria, dictadas
por una entidad debidamente acreditada de acuerdo con la normativa vigente.

b) Ser mayor de edad.

c) Tener la condicién de socio activo de manera ininterrumpida por lo menos dos afios a la fecha de
calificacién de la candidatura.

d) No ser directivo, ni empleado, de otra cooperativa de ahorro y crédito;

e) Estar en goce de los derechos de ciudadania;

f)  En caso de que los vocales de los Consejos de Administracién y Vigilancia aspiren a reeleccién
inmediata, obligatoriamente deben participar en la eleccion de Representantes.

g) No encontrarse en mora en la Cooperativa al momento de las elecciones, ni haber caido en mora
durante los doce meses previos a la eleccion.

h) Presentar al menos 2 firmas de apoyo de socios a la candidatura, sea de una candidatura personal
o por lista, en el formato aprobado por la Comisidn Electoral y el resto de los documentos que
dicha comisién mediante resolucién lo determine. Para el caso de candidatos por listas se debera
presentar 2 firmas de apoyo por cada candidato integrante de la lista.

i) No encontrarse inmerso en las prohibiciones previstas en los articulos 36 y 37 de la Ley Organica
de la Economia Popular y Solidaria;

j)  Los demas previstos en la normativa juridica vigente, las regulaciones expedidas por los érganos
de control, el Estatuto, Reglamento Interno y en el presente Reglamento.

k) Presentar la autorizacidn expresa para la revision del buro de informacion datos crediticios
personales, listados de prevencion de lavado de activos, SRI, IESS y de titulos profesionales.

Art. 27.- Sin perjuicio de lo establecido en la normativa juridica vigente y en el Estatuto de la
Cooperativa, y el presente reglamento estaran inhabilitados para ser candidatos a representantes a
la Asamblea General, los siguientes:
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a)

b)

c)

d)

f)

g)

o)

p)

q)

r)

s)

t)

u)

Los socios que fueron elegidos representantes en la eleccidn inmediata anterior y hayan sido
cesados en sus funciones;

Los conyuges, convivientes en unién de hecho o quienes mantengan parentesco de hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, con el Gerente, con los Representantes
de la Asamblea, con los Vocales principales y suplentes de los Consejos de Administracion y
Vigilancia, con empleados y funcionarios de la Cooperativa;

Aquellos que hubiesen sido condenados por el cometimiento de un delito, mientras cumplan la
pena, y hasta cinco aifos después de cumplida;

Los que hubieren sido sancionados con descalificacion en el proceso electoral inmediato anterior;
Los socios a quienes el Consejo de Administracion les haya comprobado haber realizado o
patrocinado actos que afecten la imagen ya sea de la institucidn, de sus directivos, gerencia y
empleados.

Los miembros de la Asamblea General de Representantes, Consejos de Administracion y
Vigilancia que hayan sido reelegidos de manera consecutiva en los dos ultimos periodos,
pudiendo postularse después de un periodo;

Los funcionarios y empleados de la Cooperativa, y las personas que presten servicios a la
institucidon a través de terceros; y, sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad;

Los socios que hayan sido requeridos judicialmente a cumplir con el pago de sus obligaciones;
Los socios que hayan sido excluidos o expulsados de la Cooperativa;

Las personas que se encuentren registrados como clientes de la Cooperativa;

Quienes hayan sido excluidos o expulsados de otras cooperativas;

Los miembros de los Consejos de Administracidn, Vigilancia, funcionarios y empleados que hayan
sido cesados en sus funciones por la Gerencia, el ente de control o la Asamblea de
Representantes

Los socios que se encuentren registrados en el burd de crédito con calificacion de Riesgo
Potencial, Deficiente, Dudoso Recaudo o Pérdida, ya sea como deudores directos o indirectos; vy,
Los socios que hubiesen litigado y/o hayan sido sancionados por autoridad competente o
estuviesen litigando en contra de la cooperativa.

Los representantes a la Asamblea, vocales de los consejos de Administracion o Vigilancia que
hayan sido reelegidos de manera consecutiva en los dos ultimos periodos y que posteriormente
a su designacion y aceptacion al cargo renuncien al mismo.

No haber sido administrador o parte de los Consejos de una entidad del sistema financiero
nacional, que haya sido sometida a procesos de suspensidn de operaciones, exclusién de activos
y pasivos, fusidn extraordinaria, o liquidacién forzosa, al tiempo de haberse producido cualquiera
de estos hechos;

No haber sido administrador o socio mayoritario de sociedades comerciales o cualquier tipo de
empresas incursas en cesacion de pagos, quiebra o cualquier otro tipo de falencia patrimonial, al
tiempo de haberse producido cualquiera de estos hechos; vy,

No tener o haber tenido relacién comercial o haber prestado sus servicios como proveedor de la
Cooperativa directa o indirectamente durante los ultimos dos (2) afios contados a la fecha de
eleccidn.

Los socios que estén desempefiando cargos directivos en otra institucidn financiera, su cényuge,
o conviviente en unién de hecho o parientes hasta del cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad;

Los conyuge, conviviente o parientes hasta del cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad de exempleados, hasta después de ocho afios de terminada la relacion laboral o
contractual.

Los socios que sean candidatos en procesos de eleccion popular en elecciones nacionales o
seccionales o quienes ejerzan cargos de eleccién popular mientras desempefien sus funciones.

Art. 28.- Los exempleados que tengan la calidad de socios podrdn ser candidatos transcurridos ocho
afos desde su separacidn de la Cooperativa, siempre y cuando no tengan registrados antecedentes
negativos en su hoja de vida.

Art.29.- Una vez cerrada la inscripcion de candidatos, la Comisién Electoral procedera a la calificacion
de estos en el plazo de 5 dias posteriores a la culminacidn del periodo de inscripciones, para lo cual
contard con la informacion requerida a la Gerencia respecto al cumplimiento de los requisitos
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constantes en el presente reglamento, al mismo tiempo verificara que se tenga el nimero minimo de
candidatos con perfil y sin perfil profesional.

Art.30.- La Comisidn Electoral, en forma inmediata, notificard a los socios que no han sido calificados
como candidatos; ellos podran apelar la decisidn ante la Comisién de Resolucién de Conflictos, en el
lugar en que esté funcionando la oficina de la Comisidn, las apelaciones podran ser efectuadas hasta
3 dias después de haber sido notificado con la resolucién de no calificacién.

Art. 31.- La Comisién de Resolucion de Conflictos notificara a los socios sobre la resolucién de su
apelacion en un plazo maximo de 5 dias, y contestara con los argumentos que la motivan.

Art. 32.- En caso de que no tuvieren respuesta en el tiempo establecido, se entendera negada la
apelacion.

Art. 33.- La ndmina de las listas y candidatos con perfil y sin perfil profesional debidamente calificados
se dard a conocer, maximo 15 dias antes de las elecciones, en la cartelera de la Matriz de la
Cooperativa y se difundira a través de una circular en cada una de las Agencias, dando a conocer a los
candidatos que han cumplido con los requisitos determinados en la LOEPS y este Reglamento.

Art. 34.- Se garantiza la propaganda electoral que realicen los candidatos que fueren calificados,
siempre que no contravengan al orden publico y las buenas costumbres y no contengan agravios,
injurias y falsedades.

Art. 35.- La propaganda electoral se iniciara una vez calificados los candidatos por la respectiva
Comision Electoral y terminard veinticuatro horas antes de las elecciones.

Art. 36.- Se prohibe hacer campanfia para anular el voto en las elecciones.

Los candidatos a Representantes no podran realizar campaia de su candidatura promocionando u
ofreciendo la entrega indiscriminada de créditos, la modificacién de tasas de interés o las condiciones
de créditos e inversiones, ya que dichos temas no son competencia de la Asamblea General.

También es prohibido a los candidatos o sus parientes dentro del segundo grado de consanguinidad
y segundo de afinidad, difundir informaciones falsas, emitir criterios sin sustento legal o técnico, que
puedan afectar la imagen y buena reputacidn institucional, de los directivos y Gerencia, a través de
los medios de comunicacion tradicionales o de redes sociales. En caso se determinare que los
candidatos o sus parientes han incumplido con esta disposicién, la comisién electoral, una vez que
compruebe los hechos sefialados, podra descalificar la candidatura, decision que serd de ultima
instancia

En caso de que cualquier candidato incumpliera lo previsto en el presente reglamento o incurriere en
las prohibiciones previstas en los articulos precedentes, la comision electoral mediante resolucion
debidamente motivada, dentro de un proceso que garantice el derecho a la defensa, descalificard la
candidatura del socio infractor, de acuerdo al procedimiento establecido en el presente Reglamento.

Art.37.- Si faltando (15) dias para el cierre de las inscripciones no se han presentado el nimero
suficiente de candidatos, la Comisién Electoral hard invitaciones personales a los socios activos,
exdirectivos y a los actuales que cumplan con los requisitos, para que participen presentando sus
candidaturas; y, si aun asi no se completa, la Comision Electoral propondra la némina de candidatos,
cumpliendo lo dispuesto en el presente reglamento en relacion a los requisitos.

4.8. TITULO VIil - DE LA CONVOCATORIAY EL SUFRAGIO

Art.38.- DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria a los socios para eleccion de Representantes la hara
el Presidente de la Comisién Electoral, Mediante la pagina web, redes sociales de la Cooperativa,
medios de comunicacion existentes en los Cantones donde tenga Socios la Cooperativa con por lo
menos 45 dias antes del sufragio; y, si es del caso mediante perifoneo, cuidando de no infringir las
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ordenanzas de los cantones en donde se realice esta actividad, el perifoneo, lo realizara la Comisidn
Electoral.

En la convocatoria se dara a conocer a los socios y aspirantes a ser Representantes con perfil y sin
perfil profesional, la forma cémo se van a realizar las elecciones, es decir, por lista, nominacion
individual, o, de la forma que mas convenga a la Cooperativa, siempre acatando lo dispuesto en la
normativa vigente.

Art.39.- La Comision Electoral habilitara a la junta receptora de voto electrdnico, que recibird los
votos de los socios por medios electrénicos, el departamento de sistemas de la Cooperativa
garantizara que la herramienta tecnoldgica con la que se recepten las votaciones permita evitar que
los socios ejerzan su voto mas de una vez, y que el escrutinio pueda ser efectuado respetando el
secreto del mismo.

Art.40.- INICIACION DEL SUFRAGIO. El proceso del sufragio se realizara en un solo dia,
ininterrumpidamente, en el horario comprendido entre las 08h00 a 17h00.

a) INSTALACION DE LA JUNTA RECEPTORA

1. Los miembros de las Juntas Receptoras del voto se reuniran en el lugar designado por la Comision
Electoral para el sufragio, en el dia y hora fijados y procederan de inmediato a levantar el acta de
instalacion respectiva, para lo cual utilizaran el formato preparado.

2. Concurriran los vocales principales y si en el acto de instalacion de la Junta faltare algiin miembro,
los miembros presentes reemplazaran al ausente con alguin socio que haya concurrido a sufragar.
Este socio reemplazara en todo al titular ausente.

3. La primera actividad que realizara la Junta Receptora del Voto es levantar el acta de instalacion,
que contendra:

a) Lugar, fechay hora en que inicia el proceso.

b) Nombres completos del Presidente, el Secretario y el Vocal que concurran al acto.
c) Padron electoral.

d) Numero de papeletas recibidas para suministrar a los electores.

e) Certificados de votacidon y presentacion.

f) Sobres que deben guardar los materiales una vez que termine el proceso electoral.
g) Un biombo y una urna, esferos, cintas de seguridad.

4. ElSecretario de la Junta Receptora del Voto leerd en voz alta el acta de instalacion y suscribird la
misma conjuntamente con el Presidente y el Vocal.

5. Suscrita el acta de instalacidn, el Presidente de la Junta Receptora del Voto dejara constancia de
que las urnas se encuentran completamente vacias, después de lo cual las cerrara con las debidas
seguridades. Luego se declarard abierto el acto electoral y se procedera a recibir el voto de los
socios electores.

6. La mesa en la que el elector debe preparar su papeleta de votacidn, estara a una distancia
prudencial del lugar donde funcione la Junta Receptora del Voto.

b) Del Socio Sufragante: Para cumplir con este derecho de elegir y ser elegido, el socio debe
proceder de la siguiente manera:

a) Presentard ante laJunta Receptora del Voto su cédula de identidad o pasaporte, sin este requisito
no se admitird al sufragante consigne el voto.

b) Ejercerd el sufragio marcando una linea vertical en el nombre del candidato personal o de la lista
por los cuales vota, de entre los calificados por la Comisidn Electoral.

c) Concluido el acto de marcar el voto, lo depositara en el anfora preparada para el efecto.

d) Solo podran sufragar los socios que consten en el padrdn electoral, quienes deberan suscribir el
padrén después de haber votado.

e) Elsocio que no pudiere sufragar por no constar en el padrdn electoral, pero que concurriere al
acto electoral, recibira un certificado de presentacion que lo exonerard de las sanciones que
puedan ser impuestas.
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4.9. TITULO IX — DE LOS RECURSOS

4.9.1 CAPIiTULO PRIMERO - DE LA IMPUGNACION

Art. 41.- Impugnacion es la objecién que presenta alguno de los socios de la Cooperativa ante la
Comision Electoral para que esta tome una resolucion, respecto de decisiones de los organismos
electorales.

Art. 42.- Pueden presentar este recurso:

a) Cualquier socio de la Cooperativa
b) El Consejo de Administracidn por intermedio de su presidente.
c) El Consejo de Vigilancia por intermedio de su presidente.

Art. 43.- La impugnacion se presentard por escrito ante la Comision Electoral en el término de dos
dias siguientes a la decision que motivo su presentacion.

Art. 44.- A la impugnacién deberd acompanarse las pruebas y documentos que fundamenten su
presentacion

Art. 45.- La impugnacion procede respecto de:

a) Las candidaturas presentadas para intervenir en las elecciones por inhabilidades legales; vy,
b) Elresultado numérico de los escrutinios electorales.

Art. 46.- La Comision Electoral al dia siguiente de recibido el recurso y si este cuenta con la
documentacidn necesaria, avocara conocimiento y ordenara notificar con lo actuado al impugnado
para que en el término de un dia se pronuncie.

Con la contestacion del impugnado o en rebeldia, La Comision en el término de dos dias resolvera el
recurso.

Art. 47.- La Comision Electoral rechazara los recursos que no sean presentados dentro del término
legal, asi como los que no cuenten con los documentos justificativos del caso.

4.9.2 CAPITULO SEGUNDO - DE LA APELACION

Art. 48.- Apelacion es la reclamacidn que realiza alguno de los socios de la Cooperativa respecto de
las resoluciones emanadas de los organismos electorales, para que la Comisidon de Resolucién de
Conflictos, revoque o reforme dicha resolucion.

Pueden interponer el recurso de apelacidn:

a) Cualquier socio de la Cooperativa
b) El Consejo de Administracidn por intermedio de su presidente.
c) ElConsejo de Vigilancia por intermedio de su presidente.

Art. 49.- El recurso de apelacion se interpondra por escrito ante la Comisién de Resolucion de
Conflictos en el término de dos dias, posteriores a la resolucién que dio causa a su presentacion.
Art. 50.- A la apelacion deberd acompafiarse las pruebas y documentos justificativos que
fundamenten su presentacion.

Art. 51.- Se puede apelar las resoluciones provenientes de las juntas electorales de la Matriz y de las
sucursales, en los siguientes casos:

1. Negativa de inscripcién de un candidato.
2. Declaracién de nulidad de las votaciones.
3. Declaracién de nulidad de los escrutinios.
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4. Adjudicacion de representantes.
5. Incumplimiento del Reglamento de Elecciones.

Art. 52.- La Comision de Resolucion de Conflictos al dia siguiente de recibido el recurso avocara
conocimiento y de existir razén, en el término de cuarenta y ocho horas confirmard, revocara o
reformara la resolucion apelada. Su resolucidn causara ejecutoria.

Art. 53.- La Comision de Resolucion de Conflictos rechazara los recursos que no sean presentados
dentro del término legal, asi como los que no cuenten con los documentos justificativos del caso.

Art. 54.- Las elecciones pueden ser impugnadas en el término de cinco dias habiles posteriores a la
proclamacion de resultados, ante la Comisidn de Resolucién de Conflictos.

La impugnacion debe ser presentada por al menos el veinte cinco por ciento (25%) de socios
registrados, con la debida fundamentacion.

4.10.TITULO X - DE LAS PAPELETAS DE VOTACION

Art. 55.- Se elaborara una sola papeleta, que sera entregada por la Comisién Electoral, en donde
constara el espacio para marcar las listas de candidatos o el cada candidato individual, de las
localidades, En cada mesa se exhibiran las listas de candidatos y candidatos individuales y el
sufragante marcara en la papeleta el nombre o el nimero que corresponda al candidato o la lista de
su preferencia.

Art. 56.- Las papeletas, deberdn estar correctamente numeradas.
4.11.TITULO XI - DE LOS ESCRUTINIOS

Art. 57.- Concluido el proceso de recepcion de votos, en presencia de todos los miembros de la mesa
o candidatos que desearen asistir, se procedera de la siguiente manera:

1. LalJunta verificard el nimero de votantes en el padrén y anotara en el casillero correspondiente.

2. Abierta el anfora y extraido su contenido, el Presidente de la Junta Receptora del voto
confrontard el nimero de votos depositados en ella con el nimero de votantes que consta en el
padrén y control de socios sufragantes.

3. Cuando el nimero de papeletas en anfora sea mayor que el de sufragantes, el Presidente de la
Junta Receptora procederd a volver a depositar todas las papeletas en el anfora, para desde alli
extraer al azar el numero de papeletas que excedan y destruirlas de manera inmediata.

4. Siel nimero de papeletas encontradas en el dnfora fuere menor que el nimero de votantes, la
Junta Receptora del Voto continuara con el escrutinio, dejando constancia de esta novedad en el
acta respectiva.

5. El secretario leera en voz alta el voto que corresponde a cada lista o candidato, y lo pasara al
Presidente y vocal para su verificacidn. Si algin delegado o candidato quisiera cerciorarse de la
exactitud del voto, el Secretario exhibira la papeleta y luego continuara el escrutinio.

6. Sialguno de los miembros de la Junta Receptora del voto o los delegados impugnara una o varias
papeletas, los miembros de la Junta Receptora resolverdn inmediatamente la impugnacién por
mayoria de votos. Si ésta fuere declarada infundada se procederd a escrutar el voto. Esta
impugnacién verbal que se haya hecho deberd constar en el Acta de escrutinios. Si la
impugnacién fuere declarada fundada, la papeleta no sera escrutada y se procedera a colocarla
en un sobre especial para ser remitida a la Comisién Electoral, que se pronunciara en ultima
instancia respecto a las impugnaciones.

7. La Junta Receptora tomard en cuenta para el escrutinio la suma de los votos que estan en el
anfora, con excepcién de los siguientes:

a) Los votos que no fueron suministrados por la Junta (Papeletas sobrantes).
b) Los anulados y los que estan en blanco que no se tomaran en cuenta para el resultado de la
votacion.
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8. Serdn considerados votos validos, los emitidos en la papeleta suministrada por la Junta de
cualquier manera que exprese la voluntad del elector, siempre y cuando sea en forma
respetuosa.

9. Serdn considerados votos nulos los que contengan sefiales en mas de una lista, los que contengan
la palabra nulo o anulado y otros similares en los que hubiere tachaduras, figuras o palabras
obscenas que demuestran la voluntad de anular el voto.

10. Todos los reclamos o impugnaciones que se suscitaren durante el escrutinio seran resueltos por
los miembros de la Junta Receptora por mayoria simple de votos, salvo los casos indicados en el
numeral 6.

11. Concluido el escrutinio de la mesa se levantara el Acta correspondiente y se enviara en el anfora
para el escrutinio inmediato por la Comision Electoral.

4.12.TITULO XIlI - ADJUDICACION DE PUESTOS
Art.58.- ACTA DE ESCRUTINIO. Contendra:

1. Laconstancia del lugar, fecha y hora en que comenz6 el escrutinio.

2. El nombre de los miembros de la Junta Receptora y de los delegados presentes en el acto de

escrutinio.

El nimero de votos obtenidos por las listas y los candidatos sea con perfil o sin perfil profesional.

Numero de votos declarados nulos y en blanco.

5. El relato de las reclamaciones y observaciones formuladas por los candidatos durante el
escrutinio y las resoluciones sobre ellas.

6. Las firmas de los miembros de la Junta Receptora.

Pw

Art. 59.- ENTREGA DE ANFORAS. Terminado el escrutinio, las anforas seran cerradas o selladas de
forma que se garantice su inviolabilidad, una vez que se hayan incluido en ellas las Actas de instalacion
y escrutinio y los sobres especiales con las novedades. El Presidente y el Secretario de cada Junta
Receptora seran los responsables de la entrega inmediata de las anforas debidamente selladas a la
Comision Electoral para el escrutinio definitivo.

4.13.TITULO XIII - ESCRUTINIO FINAL Y PROCLAMACION DE RESULTADOS

Art. 60.- DE LAS ANFORAS. Las anforas de cada Junta Receptora del voto con las actas respectivas
serdn entregadas de inmediato a la Comisidn Electoral para que proceda al escrutinio final y a resolver
los casos de apelacién o impugnacidn que se hayan presentado, en el plazo de 24 horas.

Art. 61.- DEL ESCRUTINIO DEFINITIVO Y PROCLAMACION DE LOS REPRESENTANTES ELECTOS. La
Comision Electoral procedera al escrutinio definitivo en el plazo maximo de 48 horas contadas desde

la recepcion de las urnas, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. Constatara el cdmputo de votos de cada mesa en base a las actas.

2. Determinara los votos obtenidos por cada candidato, o por cada lista.

3. En el caso de votacion por lista cada voto se entendera como un voto por cada miembro de la
lista.

4. En caso de empate de votos en dos o mas candidatos o listas, se decidird por sorteo el candidato
electo.

5. Proclamara como Representantes Principales, a aquellos candidatos que hayan obtenido el
mayor numero de votos de forma individual o como parte de una lista, y los que sigan en votacion
seran proclamados como Suplentes, y los siguientes formaran parte de la lista de elegibles de
acuerdo a lo prescrito en el presente reglamento.

Art. 62.- La Comisidn Electoral, una vez concluido el proceso electoral y definitivo, en un plazo de 3
dias habiles presentara el informe al Consejo de Administracién a fin de que proceda a publicar los
resultados.

Art. 63.- INFORME FINAL DEL PROCESO. Concluido el escrutinio definitivo se levantard el Acta
correspondiente debidamente firmada por los miembros de la Comision Electoral y los delegados que
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lo solicitaren, en ella se haran constar las novedades y decisiones adoptadas para superarlas. El
informe se remitird al Consejo de Administracién y un ejemplar conservara la Comisién Electoral.

Art. 64.- ENTREGA DE CERTIFICADOS DE DESIGNACION DE REPRESENTANTES. La Cooperativa
procederd a organizar un acto solemne para realizar la posesion y entrega de los certificados
correspondientes a los Representantes Principales y Suplentes por parte de la Comisién Electoral,
acto en el que se resaltara la responsabilidad de los elegidos y sus derechos.

Art. 65.- La solicitud de registro de los Representantes ante la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria debe ser presentada por el Presidente del Consejo de Administracion o el representante
legal de la Cooperativa.

4.14.TITULO XIV - LISTADO DE ELEGIBLES

Art. 66.- CRITERIOS PARA LA INCLUSION EN EL LISTADO DE ELEGIBLES. - Los socios elegibles para
reemplazar a los representantes suplentes en caso de ausencias definitivas seran determinados de
acuerdo con el nimero de votos obtenidos, ordenados de mayor a menor.

Art. 67.- LISTADO DE ELEGIBLES POR AGENCIA. - Se elaborara un listado de elegibles por cada agencia
de la cooperativa. Cada listado estara conformado por los socios que hayan obtenido el mayor
numero de votos en la respectiva agencia.

Art. 68.- ACTUALIZACION Y PUBLICACION DEL LISTADO DE ELEGIBLES. - El listado de elegibles debera
publicado por la Comision Electoral en todas las agencias de la cooperativa, garantizando la
transparencia y accesibilidad de la informacion para todos los socios. La publicacidn se realizara a mas
tardar ocho (8) dias después de la eleccion de los representantes.

Art. 69.- PROCEDIMIENTO. - En ausencia definitiva un representante suplente, el Consejo de
Administracién escogera al socio elegible con mayor votacion de la respectiva agencia para que ocupe
el lugar de representante suplente. Si no hubiere socios elegibles en la agencia, se escogera al socio
con la mayor votacidn del resto de listados de elegibles de la cooperativa.

Art. 70.- En caso de que en la Asamblea General de Representantes no se encuentre integrada por
Representantes principales o suplentes con perfil profesional; y que sea necesario escoger un
elegible, se preferira a los socios elegibles que tenga perfil profesional con mayor votacidn, sin
importar la agencia por la que haya sido elegido.

Art. 71.- Una vez escogido el socio que fungira de nuevo representante suplente de la Asamblea, el
Gerente de la Cooperativa solicitard el respectivo registro en la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, el mismo que cumplira sus funciones a partir de la fecha de registro y para lo que
reste del periodo.

Art. 72.- VIGENCIA DEL LISTADO DE ELEGIBLES. - El listado de elegibles tendrd vigencia hasta el
préximo proceso electoral, momento en el cual se elaborara un nuevo listado de acuerdo a los votos
obtenidos en la eleccidn respectiva.

Art. 73.- TRANSPARENCIA Y PUBLICACION. - Para garantizar la transparencia, el listado de elegibles
serd publicado en un lugar visible dentro de cada agencia y en la pagina web de la cooperativa,
asegurando que todos los socios tengan acceso a esta informacion.

Art. 74.- REGISTRO. - Corresponde al Representante legal de la Cooperativa en el término de quince
dias contados a partir de la eleccién de los representantes principales y suplentes a la Asamblea
solicitar ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria el registro del numero total de sus
representantes principales y suplentes, segun lo establezca su Estatuto Social.

Los representantes a la Asamblea iniciardan sus funciones a partir de la fecha en que la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria realice su registro. La Cooperativa deberan
registrar de forma obligatoria en la Superintendencia cualquier cambio futuro en la composicién de
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la Asamblea, causadas por renuncias, inhabilidades remociones, muertes o cualquier otra causa que
provoque ausencias definitivas.

4.15.TITULO XV - DE LA ELECCION DE LOS VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA

Art. 75.- Una vez posesionados los Representantes, en el plazo de cinco dias habiles el Presidente de
la Cooperativa convocara a Asamblea General de Representantes con el punto especifico de eleccion
de los vocales principales y suplentes de los Consejos de Administracion y Vigilancia; ademas de
sefialar el nimero de Vocales principales y suplentes y el periodo para el que seran electos con
sujecion al Estatuto de la Cooperativa

Los Consejos deberdn tener al menos el setenta y cinco por ciento (75%) de sus vocales principales y
sus respectivos suplentes, con titulo de tercer o cuarto nivel, en las areas de conocimiento
correspondientes a administracion de empresas, economia, finanzas, contabilidad, auditoria o
derecho financiero debidamente registrado en el 6rgano rector de la politica publica de educacién
superior, o en profesiones relacionadas con las mencionadas areas, debidamente validadas por el
ente gubernamental antes citado y contar con certificados de aprobacidn de eventos de capacitacion
efectuados dentro de los dos (2) afos previos a la solicitud de calificacidn, en las siguientes areas de
conocimiento: administracién de empresas, economia popular y solidaria, finanzas, contabilidad,
auditoria, riesgos, derecho financiero, buen gobierno y lavado de activos, impartidos por la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, de al menos 60 horas.

Art. 76.- Una vez que se llegue al punto del orden del dia en donde ser deba elegir a los nuevos vocales
de los consejos, la Asamblea General de Representantes elegira un Director de Debates de entre sus
miembros; quien no sera miembro de ningin Consejo, y no podra ser candidato; a través de
Secretaria se constatara el Quorum requerido, en caso de existir quorum, se procedera a la eleccién
de los vocales del Consejo de Administracion y vocales del Consejo de Vigilancia. En caso de no existir
el quérum a la hora sefialada, se esperara una hora mas tarde y se volvera a verificar el quorum, en
caso de existir quorum se instalara la sesidén, en caso de persistir la falta, el Presidente de la
Cooperativa procederad a realizar una segunda convocatoria de acuerdo con la normativa vigente.

Art. 77.- Los consejos de Administracion y Vigilancia estaran conformados por el nimero de vocales
establecidos en el Estatuto vigente. Las elecciones se efectuaran por votacion personal directa y
secreta de cada uno de los Representantes.

Art. 78.- En las elecciones para representantes de la asamblea, la representacion sera proporcional
al numero de socios que integre cada agencia.

Art. 79.- Para el proceso de eleccién se designard una Comisién Escrutadora de 2 personas que
receptara los votos y luego del conteo de votos en presencia de los Representantes se proclamara los
votos a favor, votos en contra y abstenciones de cada vocal. Acto seguido se procede a la
proclamacidn de los vocales electos.

Art. 80.- DEL PROCESO DE NOMINACION. - Para realizar la eleccién de los vocales, al menos un
representante deberd mocionar el nombre de un candidato y dicha mocién deberd tener al menos el

apoyo de otro representante; asi se deberd operar con todos los candidatos que se mocionen.

Corresponde al Director de Debates verificar que los candidatos cumplan con los requisitos previstos
en la normativa vigente.

Por cada vocalia se deberan presentar al menos una candidatura y un maximo de tres.

La eleccidn se efectuard a través de papeletas que seran repartidas por secretaria a cada uno de los
integrantes de la Asamblea General de Representantes presentes en la sala de sesiones.

Este documento impreso y sin firmas es una copia no controlada. Pagina: 17 de 20



Codigo: RG.GC.01.03
Fecha: 19-Julio-2025
Version: 3.0
Pagina 18 de 20

N/ Lucha Campesina REGLAMENTO DE ELECCIONES

Cooperativa de Ahorro y Crédito

Las papeletas contendran espacios libres para dar cabida a los nombres de los candidatos a vocales.
Los representantes procederan a llenar las papeletas y a depositarlas en las anforas que para el efecto
se tendrdn en la Asamblea.

Las anforas deberdn ser verificadas en forma publica que se hallen vacias y que otorgan las
seguridades necesarias para que garantice la transparencia del proceso, lo que se realizara previo al
inicio de las votaciones.

Art. 81.- Si alguno de los vocales de los Consejos de Administracién y Vigilancia hubiere sido
inhabilitado o removido por causa debidamente fundamentada, no podra ejercer dichos cargos
durante 15 afos. Si nuevamente fuere inhabilitado o removido, dicha prohibicidon sera de caracter
indefinido.

Art. 82.- DEL ESCRUTINIO.- Luego de concluidas las votaciones, los escrutadores extraeran las
papeletas de las anforas y procederdn al escrutinio publico, registrdndose en una pizarra los votos
que hayan obteniendo cada uno de los candidatos; terminado el escrutinio, verificaran que exista
igual nimero de votos que el de los integrantes de la Asamblea General de Representantes que se
hallen presentes; acto seguido notificaran a Secretaria los resultados de la eleccidn; el Secretario le
informard al Director de Debates los resultados obtenidos, quien dispondra a Secretaria que proclame
los resultados.

Art. 83.- Para que un representante sea elegido como miembro de los consejos de Administracién o
Vigilancia, debera contar con el voto de la mayoria de sus miembros asistentes. La votacién sera
secreta y personal.

Art. 84.- Si un Representante a la Asamblea General es elegido Vocal del Consejo de Administracion
o Vigilancia perdera su condicidn de Representante, pero seguird siendo miembro nato de la
Asamblea General y se principalizara al respectivo suplente, segln lo establece el Estatuto.

Art. 85.- En caso de que la Asamblea sea convocada en modalidad virtual, se observara lo prescrito
para ese tipo de asambleas en el Estatuto y el Reglamento Interno.

Art. 86.- La solicitud de calificacion de idoneidad y registro de los vocales de los Consejos de
Administracién y Vigilancia, ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, debe ser
presentada por el Presidente del Consejo de Administracion o el representante legal de la
Cooperativa, dentro del término maximo de 15 dias contados a partir de su designacion.

4.16.TITULO XVI - DISPOSICIONES GENERALES

Art. 87.- Los gastos que demande el proceso Electoral se realizardn del presupuesto asignado por la
Cooperativa y serdn autorizados por la Gerencia.

Art. 88.- Por el tiempo que dure el proceso de elecciones, cada integrante de la Comisidn Electoral
recibird por concepto de movilizacién la cantidad equivalente de 2.5 del Salario Basico Unificado

netos, siempre que cumplan con la misidn en forma plena.

Los integrantes de las Juntas Receptoras del voto recibirdn el valor equivalente al 10% del Salario
Basico Unificado, neto, por concepto de reintegro de gastos de movilizacién y alimentacion.

Art. 89.- El Voto, como derecho del Socio, tiene el caracter de obligatorio.
Art. 90.- Los socios que hubieren votado recibiran el certificado respectivo.
Art. 91.- Se prohibe a los empleados de la cooperativa intervenir en el proceso electoral a favor o en

contra de una candidatura, bajo pena de destitucion del cargo, con excepcidn de la emisién del voto,
cuando ostente la calidad de socio.
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Art. 92.- Los candidatos a representantes no podran permanecer en el recinto electoral mas de
treinta minutos. En este lapso deberan ejercer su derecho al voto y su permanencia mas alla del
mismo se considerara acto de propaganda electoral y causara su descalificacion.

Art. 93.- Los candidatos a representantes o sus delegados podran asistir a los escrutinios que realicen
los organismos electorales.

Art. 94.- La administracién de la Cooperativa estd obligada a brindar todo el apoyo necesario para
que los organismos electorales puedan cumplir sus objetivos.

Art. 95.- Si las elecciones se hubieren desarrollado con anormalidades y se presentaren situaciones
conflictivas que puedan ser calificadas como graves o insuperables, la Comision de Resolucién de
Conflictos conocerd el caso y de ser necesario declarara nulas las elecciones y convocara a un nuevo
proceso electoral que se realizara dentro de los cuarenta y cinco dias siguientes.

Art. 96.- El ejercicio de las funciones de los miembros de los organismos electorales es obligatorio.

Las Unicas causas de excusa seran las de imposibilidad fisica, calamidad doméstica, tener mas de
setentay cinco afos de edad o ser candidato a representante. Toda causa sera presentada por escrito
y debidamente justificada, dentro de las cuarenta y ocho horas de recibida la notificacion.

La calamidad doméstica constituird causa de excusa meramente temporal para el ejercicio de las
funciones correspondientes.

Art. 97.- Los representantes a la Asamblea electos seran removidos, previo un proceso que garantice
el derecho a la defensa, cuando se haya comprobado la presentacion de documentacion falsa o
adulterada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: En el caso de lo no previsto en el presente reglamento o contradiccién de un articulo o
articulos de este Reglamento de Elecciones con la LOEPS, su Reglamento General, Resoluciones del
Organismo de Control, el Estatuto de la Cooperativa, y Reglamentos Especiales, prevalecerd el de
mayor jerarquia.

SEGUNDA: La Asamblea General de Representantes ratifica las elecciones efectuadas hasta la fecha
de aprobacién del presente reglamento encaminadas a garantizar el cumplimiento oportuno de la
eleccidn de las nuevas dignidades.

TERCERA: Las situaciones no contempladas en las reformas de este Reglamento de Elecciones, seran
resueltas por el Consejo de Administracion.

CUARTA: Las reformas realizadas al presente reglamento aplicaran a partir de su aprobacién por la
Asamblea General de Representantes, y se aplicaran Gnicamente a los actos, procesos o situaciones
que ocurran con posterioridad a su aprobacién. En consecuencia, no tendran efectos retroactivos ni
afectaran decisiones, procedimientos o derechos adquiridos con anterioridad, los cuales se regiran
por las disposiciones vigentes al momento de su ocurrencia.

QUINTA: Se autoriza al Asesor Legal de la Cooperativa a realizar la recodificacion, renumeracion y
reubicacién de los articulos del presente Reglamento, conforme a las reformas aprobadas, con el fin
de mantener el orden légico, sistematico y coherente del texto normativo. Esta recodificacién no
alterara el contenido sustancial de las disposiciones aprobadas, y debera ser incorporada en una
versién Unica y actualizada del presente Reglamento.
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DISPOSICION FINAL

PRIMERA: El presente reglamento de elecciones de representantes para la Asamblea General y
miembros principales y suplentes de los Consejos de Administracion y Vigilancia, entrara en vigor a
partir de la fecha de aprobacion por parte de la Asamblea General de Representantes.

5. LEYES, REGLAMENTOS Y NORMAS APLICABLES

» Leyy Reglamento General de la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria

» Resolucion MCDS-EPS-004-2013 “Regulacion de Asambleas Generales y Elecciones de
Representantes y Vocales de los Consejos de Administracion y Vigilancia de las Cooperativas de
la Economia Popular y Solidaria”

» Resolucion No. JPRF-F-2023-062“Regulacién de Asambleas Generales o Juntas Generales y
Elecciones de Representantes y Vocales de los Consejos de Administracidn y Vigilancia de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito y Asociaciones Mutualistas de Ahorro y Crédito para la
Vivienda”, Titulo Il “Sistema Financiero Nacional”

» Resolucion No. 363-2017-F “Regulacidn de asambleas generales o juntas generales y elecciones
de representantes y vocales de los concejos de administracion y vigilancia de las cooperativas de
ahorro y crédito y asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para la vivienda”.

» Resolucion No. 584-2020-F “Reforma a la regulacion de asambleas generales o juntas generales
y elecciones de representantes y vocales de los consejos de administracidn y vigilancia de las
cooperativas de ahorro y crédito y asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para la vivienda”

» Estatuto Social Cooperativa de Ahorro y Crédito Lucha Campesina.

6. TERMINOS Y DEFINICIONES

NO APLICA

7. ANEXOS

NO APLICA
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